CALISMA GRUPLARI YONETMELIGI

Madde 1 — Amag ve Kapsam

Bu ydnetmeligin amaci; istanbul’daki mezunlarimizin ODTUMIST araciligiyla, dernek tiiziigiiniin 2.
maddesinde belirtilen amagc ve ilkelerine uygun etkinlikler gerceklestirme ortamini hazirlamak
uzere Calisma Gruplari olusturmalari ve bunlari yuratmelerinin genel gergevesini, Calisma
Gruplarinin kurulug veya sonlandirma bigimleri, galisma yontemleri, gorev, yetki ve sorumluluklari,
denetlenmeleri, birbirleri, dernek kurullari ve dernek ¢alisanlariyla iliskileri ve benzeri konularda ilke
ve kurallari tanimlamak ve dizenlemektir.

Madde 2 — Tanimlar

Dernek:istanbul ODTU Mezunlari Dernegi, ODTUMIST

YK: istanbul ODTU Mezunlari Dernegi Yénetim Kurulu

GS : istanbul ODTU Mezunlari Dernegdi Genel Sekreteri gérevindeki Yonetim Kurulu tyesi

CG : Calisma Grubu: Dernek tizigunde yer alan Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin
Kurulu, Danigma Kurulu ve Genel Kurul haricinde sosyal, kiltlrel, mesleki, bilimsel, sanatsal,
toplumsal ve sportif galismalar yapmak Uzere dernekte gegici veya surekli olarak kurulmus olan
komite, komisyon, kurul, topluluk, ¢calisma grubu, proje grubu, kullp, atdlye ve benzeri isimli tim
dernek ici topluluklarin ortak adidir.

Calisma Donemi: Her yilin Eyldl ayinda baslayan ve sonraki yilin Agustos ayinda sonlanan bir
yilhik dénemdir.
CG Temsilcisi: Calisma Grubunda; -donem temsilcisi, koordinatdr, moderator, kolaylastirici,

baskan, lider, s6zcl gibi- hangi sifat kullanilirsa kullanilsin Dernege karsi Calisma Grubunun
temsil yetki ve sorumlulugunu Ustlenmis Uyeyi ifade eder.

CG YK Temsilcisi: Calisma Grubunun galismalarini izlemek ve YK igcinde degerlendiriimesini
saglamakla gorevli Uyeyi ifade eder.

CG Yiiriitme Kurulu: Bir CG Temsilcisi ve CG isleyis Belgesinde tanimlanan en az iki liyeden
olusur.

Dernek Personeli: istanbul ODTU Mezunlari Dernegi ve isletmelerinde tam zamanli ve yari

zamanl galisan tim personeli ifade eder.



Uye:istanbul ODTU Mezunlari Dernegi (iyesi.

CG Basvuru Formu: Ek 1’de tanimlanan 6zellikleri karsilayacak bigimde Uyeler tarafindan
hazirlanan belge

CG Kurulus Duyurusu: Ek 2'de tanimlanan 6zellikleri kargilayacak bicimde GS tarafindan
basvuruyu yapan tyeler ile uzlagsma temelinde hazirlanan belge

CG isleyis Belgesi: Ek 3'te tanimlanan 6zellikleri karsilayacak bicimde CG Temsilcisi tarafindan
GS ile uzlasma temelinde hazirlanan belge. Bu belgenin her Calisma Dénemi basinda butin
CGller tarafindan doldurulmasi gereklidir.

Etkinlik Koordinatorii: Dernek etkinliklerini koordine eden dernek galisani.

Madde 3 — Galisma Grubunun Kurulusu
Caligsma Grubu Kurulug Bagvurusu
3.1. Herhangi bir calisma grubu bir ya da daha fazla tyenin ¢alisma grubu olusturuimasi igin

yapacag! basvuru temelinde olusur. Her tye ¢alisma grubu basvurusu yapabilir.

Calisma Grubu Basvurusu asagidaki 6zellikleri icermelidir:

Calisma Grubunun Amaci

Hedeflenen sonuclari

Calisma yontemi

Ongériilen calisma siiresi ve calisma dénemi programi
Dernekten beklentiler

Grupta yer alacak uyelerden beklenenler

o gk wNE

Calisma Grubu Bagvurusu, GS tarafindan incelenerek, gerektiginde gézden gegirilmis ve
geligtirilmis olarak, YK’ya iletilir. YK bagvuruyu alacagi kararla onaylar ya da geri gevirir.

YK karari ile kurulmasina izin verilen CG’nin Bagvurusu, Dernek Gyelerine duyurulacak
bicimde duzenlenerek Galigma Grubu Kurulus Duyurusuna dénisturalir. Basvurucularin ve
GS’nin uzlagsmasi temelinde, belirlenen zamanda dernegin “Duyuru listesi” araciligiyla yayimlanir.

Uygun bulunmayarak geri gevrilen bagvuru, GS tarafindan YK kararindaki gerekceleriyle

birlikte bagvuru sahiplerine bildirilir.

Calisma Grubunun Olusturulmasi
3.2. CG yapilan ¢agrida belirtildigi gin ilk toplantisini yapar. Calisma Grubu; ¢agrida

tanimlandigi ve YK kararinda belirlendidi gibi olusturulur.
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1. Yaratme ile ilgili sorumluluklar paylasilir; gérev dagilimi yapilir.
2. Calisma Grubu Kurulus Duyurusu; “Galisma Grubu isleyis Belgesi’ne doéniistirilir.
3. CG isleyis Belgesi YK'ye iletilir.

Calisma Grubunun olusturuldugu; CG isleyis Belgesi Duyuru listesi araciliiyla ve Dernegin

web sitesinde sayfasi da olusturularak Uyelere duyurulur.

Madde 4 — Galisma Gruplari ile ilgili Temel ilkeler
Caligsma Gruplari Sorumlulugu

4.1. CG etkinliklerinin koordinasyonundan GS sorumludur.

Dernegi Temsil Yetkisi
4.2. CG Temsilcisi, CG Yurutme Kurulu ve CG katimcilar ancak YK karari ile

yetkilendirildiklerinde Dernedi temsil edebilirler.

Calisma Grubu isleyis Esaslari
4.3. CG; etkinliklerini isleyis Belgesi temelinde gergeklestirir. isleyis belgesinde
tanimlanmayan durumlarda sirasiyla bu yénetmelik ve Dernek Tuazugune goére davranilir.

Anlagsmazlik yasanan konularda YK kararlari uygulanir.

Galisma Gruplarinin Ugiincii Taraflarla iligkisi
4.4. Calisma Grubu, tglncu taraflarla Dernegi baglayici bir tutum takinmadan gerekli
gorusmeleri yapar, fakat Dernedi baglayacak bir noktaya gelindiginde bunu GS araciligiyla ya da

YK’nin yetkilendirmesi ile gergeklestirir. Kamuoyuna yénelik duyurular da YK onayi ile yapilir.

Harcama Gereksinimleri
4.5. Calisma Grubu, varsa her tur harcama gereksinimlerini bir butce temelinde YK’ye iletir.
Butcesi dahilinde ya da gelismelere bagl harcamalari YK araciligiyla ya da YK’nin

yetkilendirmesine bagl olarak yapar.

Calisma Grubu Raporlari

4.6. Calisma Grubu, calisma dénemi sonunda ¢alismalarinin sonuglarini Yonetim Kurulu'na
iletir. YK'dan beklentiler de bu raporlarda tanimlanir.

4.6.1 Calisma Grubunun en az bir raporu Dernek Genel Kurul tarihinin en az bir ay

oncesinde sunulur.



4.6.2 YK, gerek gordiginde, yeterli siire taniyarak, CG’'den sdzlu ya da yazili ek rapor

isteyebilir.

Calisma Grubu ya da Calisma Déneminin Kapanisi
4.7. CG hedefledigi sonuglari Urettiginde ve amacini gergeklestirdiginde bir sonug raporu
hazirlayarak YK'ye iletir. Yonetim Kurulu, Calisma Grubunun etkinliklerini degerlendirir ve dénemi

kapatir.

Calisma Grubunun Yillik Gézden Gegirme Toplantisi

4.8. Bir yildan daha uzun sureyle galisacak Calisma Grubu her bir yili doldurdugunda, CG
isleyis Belgesini gézden gegirdigi; Temsilci ve diger gorevlilerini yeniden segtigi yillik toplantilarini
yapar. Bu toplantilarin diizenlenmesinden CG Temsilcisi ile CG YK Temsilcisi ya da GS

sorumludur. Calisma Grubunun gézden gecirilen isleyis Belgesini YK onaylar.

Caligma Grubu Uyesinin Gérevden Alinmasi
4.9. Yonetim Kurulu, dernek ilke ve amagclarina uygun olmadigini tespit ettigi tutumlar
nedeniyle, gerekgeli YK kararini CG Temsilcisi, Yuritme Kurulu ya da CG katihmcilarina ileterek

herhangi bir CG Yurtutme Kurulu tGyesini gérevden alabilir.

Calisma Grubunun Etkinligine Son Verilmesi

4.10. Yonetim Kurulu, dernek ilke ve amaclarina uygun olmadigini tespit ettigi gelismeler
nedeniyle, CG Yurutme Kuruluna bildirdikten sonra gerekgeli YK kararini Dernek sitesinin ilgili CG
sayfasinda yayinlayarak herhangi bir CG’nin etkinliklerini durdurabilir ve galismalarina son

verebilir.

Madde 5 — Calisma Grubu Katilimcilari
CG igleyis Belgesi CG katilimcilarinin niteliklerini ve katiim ydntemlerinin nasil siirecegini belirler.

CG’de asagidaki katilimci trlerine yer verilir:

e Yiritme Kurulu: Bir CG Temsilcisi ve CG isleyis Belgesinde tanimlanan en az iki liyeden
olusur. Mazeret bildirmeden Ust Uste 4 kez yuritme kurulu toplantisina gelmeyen yliratme
kurulu Uyelerinin yaritme kurulu Gyeligi son bulur.

GS, CG YK Temsilcisi ve Dernek Etkinlik koordinatori/varsa ilgili dernek galisani Yuratme
Kurulunun dogal Gyesidir.

e Katihmcilar: CG etkinliklerinde yer alan génulltler
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e CG YK Temsilcisi: YK tarafindan belirlenen bir ya da daha fazla kisi olabilir. YK
temsilcisi/temsilcileri galisma gurubu toplantilari ve etkinliklerine kendi insiyatifi dlgisiinde
yer alir.

e (G Dernege Uye olmayan kisi ve kurumlardan galismalarinda yararlanabilir.

Madde 6 — Caligma Grubu Temsilcisi ve Caligma Grubunun Yurutilmesi

Calisma Grubu; isleyis Belgesinde tanimlandigi bigimde yéneticilerini belirler. Bir kisi Calisma
Grubu Temsilcisi olur.

CG Temsilcisi, CG toplantilarini yénetir ve etkinlikleri Yuratme Kurulu araciligiyla katilimci bir
yaklagimla yurGtur.

CG’nin dernek kaynak ve ekipmanlarini en iyi bigimde kullanmasindan CG Temsilcisi sorumludur.
CG Temsilci; YK'yi bilgilendirerek, gerektiginde, CG katilimcilarindan birini gecici olarak CG
Temsilcisi olarak yetkilendirebilir.

CG Temsilcisi; YK ile iligkileri, CG YK Temsilcisi ya da GS Uzerinden yUrutar.

CG ile ilgili Dernek personeli araciliiyla yuritilecek galismalari GS’nin yonlendirmesi esastir.
GS’nin yonlendirmeleri temelinde CG Temsilcisi ya da CG YK Temsilcisi de bu yonlendirmeleri
yapabilir.

CG Temsilcisi, Madde 4'te belirtilen CG ile ilgili Temel ilkelerin uygulanmasindan Yénetim

Kurulu'na karsi sorumludur.

Madde 7 — Galisma Grubunun Toplantilar, ig iletisimi ve Kararlar

CG, toplantilarini nasil diizenleyecegini isleyis Belgesinde tanimlar.

CG Temsilcisi, toplantilarin katilimci listelerini ve varsa alinan kararlari iceren toplanti tutanaklarini
ve ilgili belgeleri ilgili CG dosyasinda saklar.

Dosyalar CG YK Temsilcisi ya da GS sorumlulugunda Dernekte tutulur.

CG'nin iletisim ve paylasim ortamlarinda ydnetici olarak CG Temsilcisi ile CG YK Temsilcisi;
sahiplik yetkileriyle Dernek Etkinlik Koordinatdru/varsa ilgili dernek galisani ve GS bulunur.

CG’nin iletisim ortamlarinda yoneticiler diginda kimlerin bulunacagina CG iletisim ortami
yoneticileri birlikte belirler. Anlasmazlik halinde diizenlemelere GS karar verir.

CG iletisim ortamindaki yazismalarin sorumlulugu yazarlarina aittir.



Madde 8 — Galigma Grubunun Etkinliklerinin Duyurulmasi

CG; dernek uiyelerine, ODTU mezun ve dgrencilerine ve kamuoyuna ydnelik diizenledikleri
etkinliklerini derneg@in genel duyuru grubu ve/veya dernek semsiyesi altinda olusturulmus, bdliam,
meslek vb. 6zel duyuru gruplari ile Facebook, Instagram, Twitter, Linkedin ve bunun gibi sosyal
medya kanallarindaki sayfalarindan duyurmak isteyebilir. Bu durumda yayinlanmasi istenen metin
ve gorseller CG Temsilcisi tarafindan dernegdin iletisim araclari araciligiyla Etkinlik koordinatoériine
gonderilir. Duyuru GS onayindan gegtikten sonra belirtilen ortamlarda dernegin yayin programina
uygun olarak yayinlanir.

Dernekte Sosyal Medya Yoneticisinin hazirladigi metin ve gorseller de CG temsilcisi ve GS

onayindan gectikten sonra dernek personeli tarafindan benzer sekilde yayinlanir.

Madde 9 — Galigma Grubu Yonetmeligi ve Hiikim Eksikligi

Bu yénetmelik yurlrlige girdiginde CG’nin kendine 6zgi Genel Kurul onayli bir ydnetmeligi varsa;
ilgili ydnetmelik hiikiimleri gegerlidir. iigili ydnetmelikte olmayan veya bu yonetmelikle gelisen
durumlarda bu yonetmelikteki maddeler gecerlidir.

Bu yonetmelik hukdmleri ile mevcut TUzUk hukimleri arasinda geligki olursa mevcut tizik
hukumleri uygulanir. Dernek yonetmelikleri tiztge uygun hale getirilir. Bu yonetmelikte

bulunmayan durumlar i¢in GK ve/veya YK kararlari uygulanir.

Madde 10 — Yonetmelikte Degisiklik
Yoénetim Kurulu, bu Yonetmelikte belirlenen sorunlari Calisma Gruplari Temsilcileri ile
degerlendirdikten sonra Genel Kurul onayina sunar. Kabul edilen degisiklik GK karar ve tarihi

yénetmelik sonuna eklenir.

Madde 11 — Yururluk
Bu ydnetmelik istanbul ODTU Mezunlari Dernegi’nin 20.06.2019 tarihli Genel Kurul toplantisinda

kabul edilerek yururluge girmistir.

Madde 12 - Yiurutme

Bu yonetmelik hikidmlerini YK yaratar.

Bu yénetmelik 12 oniki maddeden ibarettir. Ug adet Eki vardir.



Ek -1
istanbul ODTU Mezunlari Dernegi Galisma Grubu Basvuru Formu

Basvuru Tarihi: CG Basvuru No:

Cagrici liye ya da liyeler

Adi soyadi BolUmu Mezuniyet Eposta adresi Telefon

Calisma Grubunun Amaci
[Calisma grubunun hangi amagla kuruldugu, dernegin hangi amag ve ILKELERINI hedeflerini destekleyecegi ile ilgili degerlendirmelerin
yer aldigi bolim]

Caligma Grubunun Ciktisi

[Calisma grubunun etkinlikleri sonunda ortaya gikacak olanlarin tanimlanmasi. Bu ¢ikti, herhangi bir sey olabilir: toplanti, kitap,
kampanya, bildiri, egitim, gésteri, belge, sunum vb. Onemli olan galigma grubunun sonugta iretmesi beklenen seyi olabildigince agik bir
bigimde tanimlamasidir.]

Calisma Yontemi

[Galisma grubunun galismalarini nasil yUritecedinin ortaya konmasidir.

CG'nin sorumlulugunun Gstlenilmesi ve paylasiimasi (Dernek ydnetimine kars1 sorumlu olan bir temsilci ve gerek duyulan diger gérev
paylagimlari),

Gerekecek iletisim ve paylasim ortamlari

Grubun ¢iktiyi Gretmek Uzere yapmasi gereken hazirliklar

CG Yirutme Kurulunun toplanma ve karar alma esaslarinin neler oldugu

Bir araya gelmek gerektiginde, bunun nasil planlanacagi ve hangi siklikta bir araya gelinecegi vb.]

Calisma Siiresi

[Galisma grubunun ¢iktiyi elde etmesi igin 6ngoriilen siire. Caligma Grubu uzun sureli ise ne siklikta gikti Gretecegi yaklasik olarak
belirtilir. Bu belirlemeler nasil bir ise giriliyor oldugu hakkinda da fikir verir. Calismalarla ilgili olarak YK’ya ne zamanlar rapor verilecegi
belirlenir.]

Calisma Grubunun Gereksinimleri

[Dernek, temel olarak, bu gruplarin olusmasini olanakli kiimaktan, toplanti ve iletisim ortami saglamaktan sorumludur. Fakat ¢alisma
gruplarinin Gretmeyi 6ngérdigu ¢iktilarin 6zelliklerine baglh olarak Dernegin saglamasi istenen belilenmis kaynaklar varsa, bunlar da bu
asamada belirtiimelidir.]

Calisma Grubu Katilimcilan ile ilgili istekler
[Grupta calismaya c¢agrilan uyelerin hangi 6zelliklere sahip olmasi gerektigi tanimlanmaldir. Buna yapilacak ¢alismanin dogdasi ile ilgili
ozelliklerle birlikte, kigisel olarak ne kadar zaman ayirmasi gerektigi, bu tir galismalardaki deneyim vb. dahildir.]

Caligma Grubunun Adi
[Calisma Grubunun adinda “Calisma Grubu” teriminin olmasi zorunlu degildir. Var olan CG’lerin adlariyla karismayacak olmasi
gbzetilmelidir. YK ¢aligsma gruplarinin adinin farkli bir bigimde dizenlenmesini isteyebilir.]

Yénetim Kurulu'nun CG Gagri/Kurulus Karar No ve Tarihi:
Calisma Grubu ilk toplantisina katilacak olan Yénetim Kurulu Temsilcisi:



Ek - 2
istanbul ODTU Mezunlari Dernegi [Calisma Grubunun Adi] Kurulus Duyurusu

Basvuru Tarihi: CG Basvuru No:

Cagrici liye ya da liyeler

Adi soyadi BolUmu Mezuniyet Eposta adresi Telefon

Caligma Grubunun Amaci

[Galisma grubunun hangi amagla kuruldugu, dernedin hangi amag ve hedeflerini destekleyecedi ile ilgili degerlendirmelerin yer aldidi
bolim]

Calisma Grubunun Ciktisi

[Calisma grubunun etkinlikleri sonunda ortaya gikacak olanlarin tanimlanmasi. Bu ¢ikti, herhangi bir sey olabilir: toplanti, kitap,
kampanya, bildiri, egitim, gésteri, belge, sunum vb. Onemli olan galigma grubunun sonugta iretmesi beklenen seyi olabildigince agik bir
bigimde tanimlamasidir.]

Caligma Yontemi

[Calisma grubunun ¢aligmalarini nasil yiriteceginin ortaya konmasidir.
Dernek yonetimine karsi sorumlu olan bir temsilci ve gerek duyulan diger gérev paylagimlari
Grubun ¢iktiyi Gretmek Uzere yapmasi gereken hazirliklar

CG Yiritme Kurulunun toplanma ve karar alma esaslarinin neler oldugu.
Bir araya gelmek gerektiginde, bunun nasil planlanacagi ve hangi siklikta bir araya gelinecegi vb.]

Calisma Siiresi

[Calisma grubunun giktiyi elde etmesi igin 6ngoriilen siire. Caligma Grubu uzun sireli ise ne siklikta gikt Gretecegi yaklasik olarak
belirtilir. Bu belirlemeler nasil bir ise giriliyor oldugu hakkinda da fikir verir. Caligmalarla ilgili olarak YK’ya ne zamanlar rapor verilecegi
belirlenir.]

Calisma Grubunun Olanaklari
[Dernegin toplanti ve iletisim ortami saglamak diginda Ustlendikleri, kullanilacak ¢evrimigi iletisim ve paylasim ortamlari, yeri geldiginde
saglanabilecek olanaklar]

GCalisma Grubu Katilimcilan ile ilgili isterler

[Grupta ¢alismaya ¢agrilan Uyelerin sahip olmasi gereken 6zellikler. Bunlara yapilacak ¢alismanin dogasiile ilgili 6zelliklerle birlikte,
kisisel olarak ne kadar zaman ayirmasi gerektigi, bu tir galigmalardaki deneyim vb. dahildir.]

Yoénetim Kurulu'nun CG Cagri/Kurulus Karar No ve Tarihi:
Calisma Grubu ilk toplantisina katilacak olan Yénetim Kurulu Temsilcisi



Ek -3
istanbul ODTU Mezunlari Dernegi [Calisma Grubunun Ad] isleyis Belgesi

Belge Tarihi: Siiriim No:
Kurulus Izni Tarihi: [YK karar tarihi ve numarasi]
Kurulus Tarihi: [Kurulus Toplantis1 Tarihi]

CG Yiiriitme Kurulu iiyeleri

Gorevi Ad1 Soyad Béliim | M. Yih | E-posta Telefon

CG Temsilcisi :
diger gorevliler:

GS

Etkinlik koord./
varsa CG ¢alisam

CG YK Temsilcisi

Calisma Grubunun Amaci

[Galisma grubunun hangi amagla kuruldugu, dernegin hangi amag ve hedeflerini destekleyecedi ile ilgili degerlendirmelerin yer aldigi
bolim]

Caligma Grubunun Ciktisi

[Calisma grubunun etkinlikleri sonunda ortaya ¢ikacak olanlarin tanimlanmasi. Bu ¢ikti, herhangi bir sey olabilir: toplanti, kitap,
kampanya, bildiri, egitim, gésteri, belge, sunum, rapor vb. Onemli olan ¢alisma grubunun sonugta iiretmesi beklenen seyi olabildigince
acik bir bicimde tanimlamasdir.]

Calisma Yontemi

[Galisma Grubunun galigmalarini nasil yiriteceginin ortaya konmasidir.

Tanimlanan iletisim ve paylagim ortamlari ve sorumlulari, iletisim ortami katilimcilarinin tanimlanmasi

Grubun ¢iktiy1 tretmek lzere yapmasi gereken hazirliklar ve gorev paylagimlari

Bir araya gelmek gerektiginde, bunun nasil planlanacagi ve hangi siklikta bir araya gelinecegi vb.

CG Yiritme Kurulunun toplanma ve karar alma esaslarinin neler oldugu.

Dernegin dlizenleyici belgeleri ve Calisma Gruplari Yonetmeligi ile ilgili olarak 6zel olarak belirtiimesi gerekenler]

Caligsma Stiresi
[Galisma grubunun ¢iktiyi elde etmesi igin 6ngoriilen siire. Calisma Grubu uzun sureli ise ne siklikta ¢ikt Uretecegi yaklagik olarak
belirtilir. Caligmalarla ilgili olarak YK’ya ne zamanlar rapor verilecegi belirlenir.]

Calisma Grubunun Olanaklari
[Calisma Grubunun olusmasinin sagladigi olanaklar, Dernegin toplanti ve iletisim ortami diginda saglamay: tstlendigi kaynaklar ,
Dernek galiganlarindan kiminle iletisim kurulacagdi vb.

Calisma Grubu Katilimcilan ile ilgili istekler

[Grupta gcalismaya cagrilan Uyelerin hangi 6zelliklere sahip olmasi gerektigi belirtilir. Ayrica yapilacak galismanin dogasi ile ilgili
ozelliklerle birlikte, kisisel olarak ne kadar zaman ayirmasi gerektigi, bu tir calismalardaki deneyim vb. dahildir. Ayrica calismalara
herhangi bir asamada katilmak isteyenlerin basvuru yontemi]

CG Temsilcisi (imza/Tarih)  Genel Sekreter (imza/Tarih



