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Dernekten Mesaj

Degerli Destekgilerimiz, Merhaba.

2019-2020 akademik yilina 505 bursiyer ile
baslayip, 108 bursiyerimizi mezun ettik. Bu
donemin ikinci yarisi salgin nedeniyle zorlu
~ gecti. Ancak, bizler bu zor dénemde de
bursiyerlerimizin yaninda olduk, yasadiklari
sikintilari  anlamak icin gergeklestirdigimiz
anketin  sonuclarini ODTU  ydnetimiyle
paylastik ve ortaya cikan yeni ihtiyaglarina
destek verdik. 2020 dénemi ekonomik agidan
: zorlu bir yil oldu, 2021 yili .da boyle gececek.
Burs talebinde bulunan 6grenci sayisinin bu donemde ciddi miktarda
arttigini gérdiik. Amerika’daki Turkler tarafindan kurulmus Bridge to Tirkiye
Fund (BTF), Kanada ODTU Mezunlari Dernegi ve yurtdisindaki mezunlarimiz
destekleriyle burs havuzumuza gic verdi, gelecege iliskin umutlarimizi
arttirdi. 2020-2021 déneminde bursiyer sayimizi 566’ya ¢ikardik.

Kasim ayi icinde yeni bursiyer mulakatlarimizi sanal ortamda gergeklestirdik.
Kasim ayinda yapmis oldugumuz diger bir etkinlik burs fonumuza katki
amaciyla, “Bir Ginde Diinyayi Kos” maratonumuz oldu. Yeni donemde salgin
nedeniyle bir araya gelemesek de, sanal ortamlarda bursiyerlerimizle
iletisimimizi ve her tirll destegimizi sizlerin de katkilariyla sirdirecegiz.

Bu zor glinlerde destekleriniz egitimlerini sirdiirmekte olan genglerimiz igin
cok degerli. Burs grubumuz ve bursiyerlerimiz adina katkilariniz ve
destekleriniz igin ¢ok tesekkiir ediyor ve saygilarimi iletiyorum.

Necmettin Oktay (Stat’76)

Burs Calisma Grubu D6nem Koordinatorii

Degerli Bagiscilarimiz,

Covid-19 salgini ile miicadele icinde gecen bir
yih  geride biraktik. Egitimlerini ailelerinin
yanindan sirdirmek zorunda olan 6grencilerin
ekonomik olarak daha da zorlandigini fark ettik.
Bitin olumsuzluklara ragmen burs bltcesine
katkilarini sGirdlren siz bagiscilarimiza tesekkir
ederiz.

ODTUMIST olarak 2020’de Tiirkiye ve diinya
geneline yayilmis ODTU’liler arasindaki iletisim
ve dayanismayi arttirmaya yonelik adimlar attik. . ,
Tim ODTU mezun derneklerimizle birlikte, iptal edilen 27 Haziran Mezunlar
glininde sanal ortam Uzerinden Bi Diinya ODTUlii Bulusmasini
gerceklestirdik. Bulusmaya diinyanin her yerinden 975 ODTUI{ katildi.

Maraton Calisma Grubumuz bu yil istanbul maratonunu Bir Giinde Diinyayi
Kos senligine cevirdi. 85 ulkeden 3.468 ODTU’li ve ODTU dostu toplam
38.893 km kostu/yuriadi. Kampanya izni konusunda karsilastigimiz zorluklara
ragmen marathon calisma grubunun olaganistli gayretleri ile 600.000 TL
bagis hedefimize ulastik ve gectik. Bursiyerlerimizin kisisel, sosyal ve kariyer
gelisimlerine katkida bulunan mentorluk programimiz bu yil daha fazla
O0grenciye ulasti. Mentorluk Calisma Grubumuz da dernekler arasi
dayanismanin glzel bir 6rnegine aracilik ederek diger mezun dernekleri

tyelerinden mentorluga bas vuran adaylari da programa katti.
Burs Gzerinden gerceklesen mezun - 6grenci dayanismalarinin nicelik‘ ,\,,’»@Tg’%

ve nitelik olarak, artarak siirmesi dilegi ile. i e
F. Sebnem Karagol (EE’79)

ODTUMIST Genel Sekreteri




Burs Bilgileri - ODTU Ogrencileri Burs ihtiyac Durumu 2017-2021

ODTU Burs Ofisine Burs igin Basvuran Ogrencilerle ilgili
Istatistikler

Aralarinda dernegimizin de oldugu bir ¢ok kurum, vakif,
dernek, sirket ve sahislar ODTU &grencilerine karsiliksiz
burs vermektedir.

Her yil ODTU’de okuyan ¢ogunlugu Hazirlik sinifi olmak
uzere 3000°den fazla  6grenci ODTU burs ofisine
karsiliksiz burs alabilmek igin bagvurmaktadir.

ODTU Burs ofisinin inceleme ve elemeleri sonucunda
bunlarin bir kismi burs almaya hak kazanmaktadir.
Yandaki grafikte son 5 akademik dénemde burs igin
bagvuran ve burs almaya hak kazanan 6grenci sayilar
gorilmektedir. 2020-2021 déneminde burs basvurulari
bir dnceki doneme gbére %14 oraninda artmistir.

Burs almaya hak kazananlarin sayisi bir énceki donem
ile hemen hemen aynidir. Ancak bu dénem elemeyi
gecenlerin sadece %66’sinin karsiliksiz burs bulabildigini
gostermektedir.

Bu tablo Covid-19 ile gelen ekonomik krizin etkisiyle
destekgilerin azaldigini  gosterdigi gibi biz mezunlara
burs konusunda disen sorumlulugun énemine de isaret
etmektedir.

Dénemlere Gore ODTU Burs Ofisine Basvuran ve Elemeyi Gegen Ogrenci Sayisi

3.697
3.395 3.169 3.229
l 1.355 1.282 1.429 1.468
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

M Burs'a Basvuran i Elemeyi gegen

2019-2020 doneminde elemeyi gecen 6grencilerden sadece 55’i burs alamamisken, 2020-2021
egitim doneminde elemeyi gegmesine ragmen burs alamayanlarin sayisi 495’e yikselmistir.

ODTU Burs Ofisinin Elemesini Gegen ve Burs Alabilen Ogrenci Sayis1 2019-2021
1.429 1.374 1.468

- n973

2019-2020 2020-2021
i Elemeyi gecen M Burs alabilen

Kaynak: ODTU Burs Ofisi




Burs Bilgileri - ODTUMIST Bursiyer Bilgileri 2020-2021

Bursiyer Bilgileri (2020-2021)

2019-2020 egitim dgretim dénemi sonunda 108 bursiyerimiz mezun olmustur. Bursiyerlerin kiz erkek dagilimi biribirine yakindir. Bursiyerlerin Ggcte
Okulumuzun burs verme kriterleri dogrultusunda burslari veya okulla ilisigi ikisi Fen Edebiyat ve Mihendislik Fakiltesi 6grencileridir.

kesilen 7 bursiyerimizden sonra 2020-2021 egitim-6gretim yilina 390 bursiyer ile

basladik. BTF'nin OGV Uizerinden verdigi burslari dernegimize yonlendirmesi ve Cinsiyete Gore Dagilim% (2020-2021)

Kasim’da yapilan yeni bursiyer milakatlar ile bursiyer sayimizi 566’ya yukselttik.

Boliimlere Gore Bursiyer Dagilimi (2020-2021)

Bursiyer Bursiyer Kadin
Bolum Sayisl BoSlim Sayisl Erkek 47%
ADM 13 FLE 10
AEE 13 GENE 11 53%
ARCH 19 GEOE 11
BA 11 HIST 23
BIOL 14 ID 10
CE 30 IE 11 Fakiiltelere Gore Dagilim% (2020-2021)
CEIT 18 IR 14 )
CENG 11 MATH 20 IIBF Egitim
CHE 11 ME 23 10% Fakultesi
CHED 11 METE 10 16%
CHEM 21 MHED 12
CRP 15 MINE 10
ECE 11 PETE 10 Miihendislik
ECON 16 PHED 10 Fakdltesi
EE 22 PHIL 10 32% / Fen-Edebiyat
EME 12 PHYS 24 Fakultesi
ENVE 11 PSY 31 Mimarlk ‘ 34% échu/;,%
ESE 11 socC 13 Fakiiltesi § %)
FDE 22 STAT 11 . 8% B s



Burs Calisma Grubumuzun Etkinlikleri 2020

Bursiyer Kahvaltisi

1 Mart 2020’de tek ODTUMIST Mezun-Bursiyer / Mentor-
Menti Bulusma Kahvaltimizi gergeklestirdik. Kahvaltimiza
bursiyerlerimizin yanisira, yurtdisindaki mezunlarimizdan
Zekai Akbay’in adlarina burs fonu olusturdugu insaat
Bolim{ hocalarindan Ugur Giirsoy, Engin ve Erhan
Karaesmen ile Ankara’daki mezunlarimiz da katildi.
Kahvalti  sonrasinda  Kariyer Mentorlugu D6nem
Koordinatériimiiz Hiray Boke ile Toplumsal Cinsiyet
Atolyesi'nde, “Evlerimizde, okullarimizda, sokaklarimizda,
maclarin oynandigl stadyumlarimizda, is yerlerimizde,
mahkeme salonlarimizda, yasalarimizda, her tirli sosyal
ortamda, en o©nemlisi, zihinlerimizde.... ne vyaparsak,
“adam olmak” yerine “insan olmak” Uzerinden iletisim
kuran bir toplum olabiliriz? ” Gzerinde birlikte distnduk.,
“Iste Degisitlik” oyunu sonuglarini birbirimizle paylastik.

2019-2020 egitim doneminde dernegimiz bursiyerleriyle
gerceklestirdigimiz en onemli etkinligimiz, “ Mekansiz
Kitiphane ” oldu. Bursiyerlerimize okuma aliskanligl ve
kiltlrel bilgi paylasimi saglamayr amaclayan bu projede,
birka¢c mezunumuzun bagislamis oldugu 500 civarinda
kitap listesini sanal ortamda paylastik. Grubumuzda 65
bursiyerimiz bulunuyor. Proje kapsaminda 06grencilerin
listeden sectikleri kitaplari kendilerine gonderiyoruz. Onlar
okudugunda, isteyen diger arkadaslarina gonderiyorlar. Bu
sekilde kitaplar bursiyerlerimiz arasinda okunmak (zere
dolasimda oluyor. Ayni sanal ortamda ortaklasa karar
verilen bir kitabin okunarak veya secilen filmin izlenerek
Uzerine konusulmasi seklinde etkinlikleri de ayni ortamda
surdirmekteyiz. Temel hedefimiz ise tim bursiyerlerimizi
bu ortama dahil edebilmek.

Cony i Taracoy
@MY e m 9

Bu yil pandemi nedeniyle bursiyer milakatlarimiz igin
okula gidemedik. 2020-2021 Akademik vyilinda burs
verecegimiz Ogrencilerimizi se¢gmek igin 23 ve 24 Kasim
2020 tarihlerinde géniilli mezunlarimiz ve yeni ODTUliler
online olarak bulustu. Teknolojinin fiziki sinirlari kaldirma
Ozelligi sonucu milakatlara yurt i¢i ve disindan
mezunlarimiz da katilarak destek verdiler.

Yapilan gortsmeler sonucunda 125 vyeni bursiyerimizi
ODTUMIST burs havuzuna kattik. Yeni bursiyerlerimizin
toplumsal sorumluluk bilincine sahip ve proje Uretmeye
istekli genclerden olustugunu gérmek bizleri mutlu etti.
Sanal goriismemizin tek eksigi milakatlar
sonrasl yapilan kokteylimiz oldu.
Pandemi sonrasi donemde bu dilegimizi
gerceklestirmeyi Umit ediyoruz.




Burs Cahisma Grubumuzun Etkinlikleri - Uzaktan Egitim Anketi 2020

Amag

Pandemi Onlemleri dogrultusunda Universitelerde
uzaktan egitime gegilmesinin 6grencilerin yasamini nasil
etkiledigini ve ne gibi sikintilar yasandigini belirlemek
amaciyla ODTUMIST Burs calisma grubu olarak
dernegimiz bursiyerlerine yonelik bir anket
gerceklestirdik.

Yontem ve Orneklem

Uzaktan egitim degerlendirme anketi 10-13 Mayis 2020
tarihlerinde web Uzerinden vyapildi. 275 bursiyerimiz
anketimize katildi.

Anket bulgulari

Bursiyerlerin %85’i uzaktan egitim sirecini ailelerinin
yaninda gegirmektedir. %64’U hanelerinde kendileriyle
beraber 4 ve daha fazla kisiyle yasamaktadirlar.

Hanedeki kisi sayisi

s+ kisi | 31%
atisi - | 33
skisi [ 20

2kisi [ 14%

1kisi [ 3%

Bursiyerlerimizin yaklasik Ugte ikisinin ailesi pandemiden
etkilenmistir. Yarisinin aile geliri azalmis, beste birine
yakinin ailesinde isini kaybeden olmustur..

Aile nasil etkilendi

49%
34%
17% 14%
2%
| o
Etkilenmedi isini Virlise Aile geliri Diger
kaybeden  yakalanan azaldi
oldu oldu

Ailenin yasadigi diger sorunlar, pandemi nedeniyle evdeki
diizen ve sorumluluklarin degismesinden kaynaklanan
gerilimli ortam olarak 6zetlenebilir

Diger Aile Sorunlar (Baz:275)

Devamli bir arada yasama nedeniyle aile igi 3%
tartisma, gerilim, huzursuzluk

Ailede vefat, yasli, hasta ya da saglik calisani 4%
olmasli nedeniyle stres, artan sorumluluk

Birden ¢ok kisinin egitim veya evden galismasi 1%
teknik yetersizlik

Genel diizen degisikligi, zorunlu izin, isyeri 6%
kapanmasi vb. nedenlerle evdeki niifus artis

Bursiyerlerimizin dortte birinden fazlasi uzaktan egitim
sirecinde hem teknolojik altyapt hem de fiziki ortam
acisindan yetersizlik yasamistir. Eksikligi en ¢ok hissedilen,
bagimsiz ¢alisma ortami (%50), glgcli internet agi (%44) ve
yuksek kapasiteli bilgisayar ya da cep telefonudur (%28).

Yasanilan Yerin Uzaktan Egitime Yeterliligi

29% 27%

4 Yetersiz

M Yeterli

Teknolojik altyapi  Fiziki calisma ortami

Ogrencilerin yaridan fazlasi uzaktan egitimin kendileri
acgisindan verimli olmadigini disinmektedir.

Uzaktan Egitim Verimli Oldu mu?

Evet; 6%

Hayir; 59%

Kismen;
35%



https://odtumist.org/wp-content/uploads/2020/05/UZAKTAN-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-SUREC%C4%B0-ARA%C5%9ETIRMASI-052020.pdf

Bursiyerlere Verilen Destekler- MENTORLUK

ODTUMIST Mentorluk Programlari

50.% ODTUMIST Ayrica, son iki yilda mezun olmus veya Ankara ve Kuzey
& ¢ listanbul ODTU M lan D i Mentorluk P | . e e e vy . .
E stanbu ezunian Demnegi Mentoriuk Programian Kibris Kampusleri'nde 4. sinif ikinci ddnem 6grencisi olan

ve istanbul'da is bulmus/arayan ODTUliler, deneyimli

125 = i i H H o .. .e e
& yiida 343 mentormentl eslesmesiyle mezunlardan Is ve istanbul Mentorlugu almakta. Géniilli
100 686 ekibimiz, bahar ve vyaz aylari boyunca, c¢evrimigi
mezun ve dgrenci ODTUI, birlikte ve birbirinden .. ..
E 75 dgrenme yolculixguna baglads, 6 aylik dgrenme ortakix: calismalarimizin sonucunda, 6. donemde (i¢ programimizin
E. programi sonunda devam eden arkadaglklar olustu. igeriklerini gunce”edi
% 50
w 2 - = .. e
2 e R 6. donem mentor adaylarimiz, Kasim ayinda, ODTU Mezunu olan, EMCC
25 i i 4 . . o e
Lf Is ve Istanbul Mentorlugu (European Mentoring and Coaching Council) Diinya Baskani Dr Riza Kadilar
= o P —— ve is ortagi Nuray Tamer'den, cevrimici mentorluk egitimi aldilar. ODTUMIST
o A ) ] ] "y T . e .. .
gq?"* %39"' ﬂ;&"’ %,19"’ qﬂp"’ Q,;,Q"’ Mentorluk Programlari Calisma Grubu gonullileri, onimizdeki aylarda,
D S M M M g . Kariyer Mentorlugu belge hazirliklarini tamamlayarak, EMCC akreditasyonu icin basvuru

. yapacak.
ODTUMIST Mentorluk Programlari 6. Doneminde 123 Eslesme

ile diinyanin cesitli iilkelerinde yasayan ODTU mezunlarini
ODTU égrencileriyle bulusturdu! Akran Mentorlugu: Mentilik yapmis 06grenci mentordan, Ankara
ODTUMIST Mentorluk Programimizi, 2020-2021 déneminde tiim ODTU Yerleskesi’'nde ilk yilinda olan 6grenci mentinin Universite yasamina uyum

Mezun Dernekleri ve Topluluklari Gyeleri ve bursiyer ODTUlulerin sUr?cme destek . _ o
basvurusuna actik. Biitcemize ek bir kiilfet olusturmadan, ODTUMIST Kariyer Mentorlugu: Mezun ve is yasaminda deneyimli mentordan, Ankara

bursiyerleri ve Uyelerinin basvurularini 6nceliklendirerek, kontenjan Yerleskesi'nde 2.-3-4.sinifta olan Ogrenci mentinin bireysel ve kariyer

dahilinde, tim ogrenci ve mezun ODTUlilerin {¢ ayri mentorluk farkln.dallg"glna Qestek ) . ,
programimizdan yararlanabilmesini sagladik. Is ve Istapbul: Istanbu! d.a yasayan mezun mentordan, Istanbul’a yerleg.rri\gkgg
Aralik 2020-Mayis 2021 arasindaki 6. donemde, Tiirkiye’den ve dlinyanin olan yeni mezun mentinin kariyer gelisimine destek Qf’ﬁw-\":’\é;
dért bir yanindan mezunlarimiz, ODTU’deki 2., 3. ve 4. sinif 6grencilerine :’;

Kariyer Mentorlugu yaparken, bu programda menti olan 6grenciler de, "-”;
Hazirlik sinifi 6grencilerine Akran Mentorlugu yapmakta. 8 OfRneS

Programlarimiz Hakkinda Genel Bilgi




MARATON 2020 - Burs icin ‘Bir Giinde Diinyay1 Kostuk’

Istanbul Maratonu’nun gerceklestigi 8 Kasim 2020 Pazar giinii; Diinyanin 6 kitasinda,
86 lilkenin 468 sehrinde, 3.468 ODTUIii ve ODTU dostlari diinyanin ¢evresinde
38.893 km kosup yiiriidiiler. Bu kosu sonrasi 125 6grencinin 1 yillik bursu karsilandi.

8 KASIM 2020
BIR GUNDE DUNYAYI KOS
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8 Kasim 23:59 itibarryla

6 86 468 3468

Bu yil 8.kez burs havuzuna katki saglamak icin katilmayi
hedefledigimiz 8 Kasim 2020’deki istanbul Maratonu’nun
pandemi nedeniyle 10 ve 15 km kategorileri iptal
edilince, biz de salgin kosullarini gdozeten ve ODTU’niin
dayanisma ruhuna ve evrenseli kucaklama 06zelligine
uygun bir maraton diizenlemeye karar verdik.

Turkiye’nin ve dinyanin her yerinden ODTUliiler ve
ODTU dostlarinin  bulunduklari  yerden, istedikleri
mesafede katilabilecegi bir kosu ve ylriylsi amacladik.
Hedefimizse tim katilimcilarin ylirimeyi beyan ettikleri
km’lerle bir giin icinde dinyanin ekvator ¢evre uzunlugu
olan 40.000km’yi tamamlamakti.

8 Kasim 2020 Pazar giini 85 iilkeden 3.468 ODTUIU ve
ODTU dostu 468 sehirde tek basina veya ailesi ya da
arkadaslari ile kostu yuriadi. Kosunun ardindan yasal
kampanya iznimizde yasanan zorluklarda asildiktan sonra
baslayan burs bagis kampanyamiz basladi, hedefimiz
600.000 TL ve 115 6grencinin bursunun karsilanmasiydi.
19 Ocak 2021 itibariyla hedef gecildi..

Acilan Kampanya Sayisi : 60
Toplam Bagisc¢i Sayisi: 1.789

Toplanan Bagis: 653.493 TL




Yurtdisindaki Bagiscilarimiz — Bridge To Tirkiye Fund (BTF)

Amerika’dan ODTU’ye Uzanan Koprii

Kemal Karaseki (Man’94)
BTF New York Halkasi
Gonullusu

Gonca Soysal (IE’95)
BTF YK Uyesi
Dallas Halkasi Lideri

Amerika Birlesik Devletleri’'nde yasayan Tiirklerin kurdugu bir
yardim fonu olan Bridge to Tirrkiye Fund (BTF), istanbul
ODTU Mezunlari Dernegi (ODTUMIST) Burs Calisma Grubu
(BCG) ile onceki yil baslattig isbirligini daha da gliclendirerek
stratejik bir ortakhigin temellerini atti bu yil. Tilrkiye'ye
yardim eli uzatmayi akillarina koymus bir grubun olusturdugu
BTF tamamen gonilli cabalar ile Tirkiye’de yasayan
cocuklara ve genclere yonelik cesitli  yardimseverlik
etkinlikleri ve kampanyalar diizenlemektedir.

ODTUMIST mevcut bursiyerlerinin olusturdugu ve sosyal
sorumluluk projeleri yiiriiten grubun isminin de “KOPRU”
olmasi,. Turkiye'ye kopriler kuran BTF icin hos bir tesaduf
oldu

BTF gondullileri ve dostlari, pandemi déneminde gerek
Ulkemizde gerekse diinyadaki sosyo-ekonomik gelismelerin
burs ve yardim fonlarini olumsuz etkileyebilecegi bilinciyle
konuya daha da hassas yaklasti, ve halihazirda burs alan
veya ilk kez burs talep eden 6grencilerin ihtiyaclarinin
karsilanmasi icin caba sarfetti.

Diizenli bagis kampanyalarina ilavaten, ODTUMIST’in her
yil yaptigi Maraton kampanyasina bu yil BTF de katildi.
BTF'nin web sayfasinda acillan Maraton hesabina, basta
ABD olmak Uzere diinyanin her bir kdsesindeki ODTU
mezunlari ve sevenleri de katildi. Tim bu aktiviteler
sonucunda, 2020-21 6gretim yilinda 85 6grenciye duzenli
burs imkani saglayacak bir yardim fonu yaratildi. BTF ve
ODTUMIST BCG, bdyle zamanlarda bile giizel seyler
yapmanin mimkin oldugunu gostererek, gelecege
umutlarin yesermesine de vesile oldu.

BTF'nin Friends of METU-ODTUMIST sayfasi {zerindeki
ODTUMIST bagis linkinde, burs havuzuna her (lkeden
dizenli ya da tek seferlik bagista bulunmak mimkin. Tek
yapmaniz gereken https://www.bridgetoturkiye.org/metu/
sayfasindan ulasacaginiz formda ODTUMIST — istanbul
ODTU Mezunlari Dernegini segmek. BTF ABD’de 501(c)(3)
statlisline sahip oldugundan, kurum araciligiyla yapilan.
tim bagislara vergi muafiyeti saglanmaktadir

10

BTF'nin kurumsal bagis esleme

“gift matching” olanag ile [/ .

bircok ABD kokenli sirket, "/
STK’lara yardimi tesvik igin, @
galisanlarinin  segtigi kurulusa ™

yaptigi bagis tutari kadar ek i/
bagis yapiyor. b

Mezunlarimiz, sirketlerinin BTF ile “gift matching” isbirligi
olup olmadigini bu linkten kontrol edebilirler :

https://www.bridgetoturkiye.org/donation-match/

BTF ayrica dinyanin en buyik sirketlerinin birlikte calistig
global yardimseverlik kurulusu Benevity (iyesidir. Benevity ile
isbirligi olan bir sirkette c¢alisiyorsaniz bu olanaktan
yararlanmanizi tavsiye ederiz. Yapacaginiz bagis isvereninizin
katkisi ile iki katina kadar katlanarak burs havuzumuza
ulasacaktir.

ODTU’'miize katkilari igin tim BTF gonillilerine ve
destekcilerine cok tesekkiir ederiz.

*BTF ile ilgili daha genis bilgiye , www.bridgetoturkiye.org
ve Facebook sayfalari Gzerinden ulasabilirsiniz.



https://www.bridgetoturkiye.org/metu/
https://www.bridgetoturkiye.org/donation-match/
http://www.bridgetoturkiye.org/

Yurtdisindaki Bagiscilarimiz - Calisan ve Firma Bagis Ortakhg

2018'de calistigi firmasiyla ortaklasa ODTUMIST Burs havuzunda hocalari adina burs fonu olusturan Zekai Akbay ve bu fona ayni
sekilde katki veren Harun Bayraktar , ¢calisan-firma global yardimseverlik uygulamalari agisindan 6rnek alinacak bir model olusturdular

Merhaba, ODTU’de gecirdigim dort yilda edindigim bilgi
ve vyetenekler bircok akademik disiplini

ODTUMIST burs havuzu biinyesinde (¢ yil énce ilgilendiren kariyerim icin saglam bir temel

esim Anne ile baslattigimiz burs fonu bu sene 13 olusturdu. ODTU gibi kékli ve saygin bir

ODTU 6grencisine burs veriyor. Burs programini Universiteden mezun olmak, dort sene

ODTU’niin efsane hocalarindan Ugur Ersoy, Erhan boyunca ¢cok emek isteyen zorlu bir is.

Karaesmen ve Engin Karaesmen adina, ODTU’ye Zekai ve Anne Akbay burs programina bizim ve

olan uzun ve Uustlin hizmetlerini, ¢ok degerli NVIDIA'nin  yaptigi  miutevazi  katkidan

katkilarini ve benim gibi sayisiz 6grencinin iyi Umidimiz, ogrencilerin temel ihtiyag

yetismelerine verdikleri emekleri igin, kendilerini kaygisindan yoksun bir Universite tecribesi

onurlandirmak ve vefa borcumuzu 6demek igin yasayabilmesi. inaniyoruz ki ancak béyle bir

olusturduk. ortamda yeni seyleri 68renmeye odaklanmak
Benim ODTU’de aldigim egitim ve kazandigim deneyimler profesyonel is hayatimda ve dgnemek mumkin. Bir baska imidimiz de bizim katkimizin diger imkani olan
basarili olmamda saglam bir temel olusturmustur. ODTU mezunlarina burs vermeleri igin ilham kaynagi olmasi.
Burs programini dgrencileri destekleyerek ODTU camiasina bir seyler geri verebilmek Harun Bayraktar (ME’98)

istegiyle olusturduk. Burs fonu benim o dénem calistigim APPLE’in calisanlarinin
yaptigl bagislara verdigi comert katkisiyla ayrica desteklendi. Bu fonu olustururken
umudumuz benzer firsatlari bulunan baska ODTU mezunlarini da burs destekgisi
olmaya tesvik etmekti.

1998 yilinda ODTU makina miihendisligi bélimiinden mezun oldu. Yiiksek lisans ve
Doktora derecelerini Kalifornia Berkeley Universitesinden aldi. Miihendislik kariyerine
2003 yilinda Abaqus (simdi Dassault Systemes Simulia) FEA yazilim sirketinde basladi.
2010 yilinda Albany Engineered Composites’e gecti ve orada ARGE yardimci bagkani

Giderek bilylttiglimiz burs fonumuza comert bagislariyla katkida bulunan degerli olarak havacilikda kullanhan ileri kompozit malzemeler ve parca tasarimlari lizerinde
dostlarimiz Harun (ME’98) ve Karla Bayraktar’a destekleri ve duslinceleri igin calisti. 2017 yilindan beri NVIDIA'da yiiksek performansi hesaplama ve

tesekklr eder, stkranlanmizi sunariz. yapay zeka uygulamalarinda kullanilan matematik yazilimlari

Zekai Akbay (CE’83) grubunu yonetiyor.

Uber ATG - Otonom Arag Grubu, Giivenlik Uzmani
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Kopriu Grubu Koordinatorleri - 2020/2021

KOPRU GRUBU KOORDINATORLERI

Glilgin DIKBAS (ESE) Tuggce ER (GENE) Tugba KALBUR (FDE)
Genel Koordinator AB Projeleri Koordinatori Kitlphane Projesi Koordinatoru

Cemil Saad Eddin (EME) ismail BASARIR (CHE)
Aktif Cevre Koordinatoru ic Etkinlikler Koordinatérii
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Kopri Grubumuzun Sosyal Sorumluluk Projeleri - 2020-2021

Koprii Grubu Yeni Donem Planlari

Bu yil  Kopri’'nin  Genel
Koordinatorliglini  yapmaya
devam edecegim. Her il
oldugu gibi bu yil da AB .
Projesini, Kitliphane Projesini
ve buna ek olarak gegen yil
yapmaya basladigimiz  Aktif
Cevre Projesini pandemi
slirecine uygun olarak yapmaya

devam edecegiz. Covid-19 dan.

dolayir hi¢ gergeklestirmedigimiz  bir seyi bu il
gerceklestirecegiz.  Fatih Mehmet
(Amasra/Bartin) yedinci ve sekizinci sinif 6grencilerine

Sultan Ortaokulu
whatsapp araciligl ile bir donem boyunca hem rol model
olacagiz hem de onlara mentorluk yapacagiz. Bu projemizi de
Kardeslik Projesi olarak hayata gecirecegiz. Bireysel olarak
herhangi bir koordinatére sahip olmayacak olan proje bes
koordinator arkadasimla birlikte ortak yirutilecektir. Cem
SARVAN’In  (Singapur’dan Lydia’nin  verecegi ingilizce
dgrenme egitimi) yapmayi planladigi ingilizce egitimi ise bu
yil kitiphane kuramadigimiz Sanhurfa/ Birecik Soégirtlen ilk
ve ortaokulunda online olarak gerceklestirecegiz. Yeni
donemde planlarimiz bu sekildedir. Tekrardan bu projelerin
genel koordinatorligini  yapacagim icin  mutlu ve
heyecanlyim.

Giilcin DIKBAS
K6prii 2020-2021 Genel Koordinatori

Aktif Cevre Projesi

Yasadigimiz bu pandemi silireci bizi evde zaman
gecirmeye ne kadar mahkum etse de ve gevre projeleri
genellikle disarida  yapilan  etkinlikler  dahilinde
gerceklesse de evde de cevrenin devamhligi amacina
yonelik yapilabilecek birgok sey var. Evdeki geri
donustlrilebilecek urlnleri bir daha degerlendirmek,
evde enerji tasarrufu, virls aslinda ne ve evde nasil bitki
yetistirilir konularini iceren Asiyan Koleji'ndeki 3.sinif
cocuklarla Ekim veya Kasim ayinda online bir soylesi
yapmay! dusliniyoruz. Yapacagimiz bu soylesi basarili
bir sekilde gerceklesirse ilerleyen zamanlarda baska bir
okulla daha yapmayi disiniliyoruz. Ve yine pandemi
slrecinin nasil devam edecegine bagli olarak gecen
dénem yapmayi planladigimiz etkinliklerimizi okulumuza
dondiigiimiizde gerceklestirmeyi distinlyoruz.
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Avrupa Birligi Projeleri

Her wyil uluslararasi alanda bir proje Ureten Kopri
gondllileri bu yil Dogayi Kucakla isimli Erasmus+ projesini
yazdilar ve Ulusal Ajans tarafindan kabul aldilar. Ancak
pandemiden dolayr 2020 vyazinda gergeklestirilmesi
planlanan proje 2021 vyazina ertelenmek zorunda
kalmistir ve Avrupa’dan gelecek o6grencilere Tiirkiye ev
sahipligi yapacaktir. Bu dénem Ekim ayi proje teslimine
kadar bir proje yazilmasi planlaniyor. Online olarak devam
edecek olan yazim siireci, katilmak isteyenlerle birlikte
Google Meets Uzerinden
sekillendirilecektir.

toplantilarla proje




Koprii Grubumuzun Sosyal Sorumluluk Projeleri - 2020-2021

Kardeslik Projesi

Kardeslik Projesi Amasra Fatih Sultan Mehmet ilk ve orta
okulunda 6gretim goren 6, 7 ve 8. sinif 6grencileri ile
birlikte gergeklestirilen bir projedir.

Proje kendi iginde farkli gruplara dagilmis sekilde devam
etmektedir. Bu gruplar, Psikoloji, Spor, Resim, Fen
Bilimleri, Matematik, LGS sinav destegi, Ingilizce ve Doga
olmak lzere c¢esitlendirilmistir.  Gruplarin  basinda
bulunan arkadaslarimiz haftada birer saat bir araya
gelerek Zoom {izerinden bu konular Ulzerine sohbet
ediyor ve ayni zamanda onlarin sorularini cevaplayarak
okullarinda yardimci rol model olmaya ¢alisiyoruz.

Haziran ayinda son bulacak olan projemiz énimizde ki
aylarda da online gorismelere seklinde devam
edecektir.

Kitliphane Kurma Projesi

Kopri grubu her yil yaptigi gibi 2020 yili Mayis ayinda da iki
dezavantajli okula katiphane kuracakti. Fakat pandemi
slreci nedeni ile kitliphane kurulumu gergeklestirilememis
ve ileri bir tarihte yapilmasi kararlastiriimistir. Bu dénem
kiitiphane projesi icin gergeklestirmeyi distindigliimiz bazi
etkinlikler mevcut. Dénemin online olmasina bagh kalarak
etkinliklerimizi online ortamda yuritmeyi deneyecegiz. Yine
kitap bagisi icin elimizden gelen her tarli firsati
degerlendirmeye ¢alisacagiz. Kitap toplamak asil isimiz olsa
da bu donem okullarla daha cok iletisimde kalip ¢ocuklara
online siirecte kendimizi tanitan ve Képriyi tanitan videolar
cekip gondermeyi dislinliyoruz. Belki projeye gittigimizde
yapmay! duslindiglimiz etkinlikleri videolar aracihgiyla
ulastirabiliriz. Ayni zamanda kitap bagisi almak ve artirmak
amaciyla bir Gyemizin de Oonerisiyle insanlara aldigimiz
bagislarin nereye gittigine dair gorsel bilgiler verip, kitap-
kirtasiye bagislarini artirmayi planliyoruz. Son olarak ben ve
Ankara’da olan kitliphane ekibiyle sik sik olmasa da gelen
kitaplarin  dlzenlemesini yapmak igin depo glnleri

ayarlayacagz.
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Uzaktan ingilizce Ogretme Projesi

Bu vyl Kutliphane Projesi kapsaminda kitiphane
kuracagimiz okullardan biri olan Sanliurfa/Birecik
Sogirtlen orta okulunda bir uzaktan Ingilizce Ogretme
Projesi gercgeklestirecegiz.

Projeye ocak ayi icerisinde baslanacak olup native
ogretmenler tarafindan 6grencilere ingilizce egitim
destegi saglanacaktir.

Proje Singapur’da yasayan Lydia ve onun arkadaslarinin
destegi ile gerceklestirilecektir. Ayni zamanda Bolivya’da
yasayan mezunlarimizdan Cem Sarvan, Tirkiye'den Filiz
Yagmurlu ve okul midiri olan Serhat Yildiz’ da projenin
yuritilmesinde bize katkida bulunacaklardir. Internet
alt yapi, o6grenci profili gibi durumlara karar verildikten
sonra projeye baslanacaktir.




Mezun Bursiyerlerimizden Mesaj Var

Merhabalar

2 Eylil 2014, ODTU'ye kayit icin ilk adim
attigim ve kendimi blyik bir degisimin
icerisinde buldugum, yeni bir aileyle
tanistigim  tarih. Aile diyorum c¢lnki
Universite hayatim boyunca istanbul
ODTU Mezunlar Dernegi'nin diizenledigi
ve benim katilmis oldugum Mentorluk

Programi, istanbul Marotonu, Calistaylar gibi etkinliklerde edindigim
izlenimler ve kazanimlar hep bu aile kavraminin olusmasina yardimci
oldular. Gergek bir ODTU'lii olmanin ne demek oldugunu 8grendigim, her
an yardimimiza kostugunuz ve desteklerinizi esirgemediginiz icin istanbul
ODTU Mezunlari Dernegi ve Burs Calisma Grubuna cok tesekkiir ederim.
Artik bende ODTUMIST goniilliisii bir mezun olarak bu ailenin bir pargasi
olacagim igin cok mutluyum.

Semih Ozden (CEIT'20)
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Merhabalar ©

ODTU’de kayit giinim... Acemi ve korkak
bakislarimla KKM’de burs goriismesi icin
sira  bekliyorum... O kapinin ardinda
gecirdigim 15 dakikalik burs gorismesi
Omrim boyunca asla unutamayacagim bir
15 dakikadir benim icin. ilk tanistigimiz
andan beri samimi, sicak ve icten olan

ODTUMIST, size, 6 senelik Universite hayatimda bana hi¢c vyalnizhk
hissettirmediginiz, zor zamanlarimda yanimda oldugunuz, sorunlarimiza ve
sorularimiza elinizden gelenin fazlasini saglayarak yardima kostugunuz,
hayatima muhtesem bir mentor soktugunuz icin sonsuz tesekkirler © Bize
her zaman bir aile sicakligiyla yaklastiniz, bundan sonra da dyle olacagini
cok iyi biliyorum. Bir sekilde yollarimiz kesistigi icin ve hayatima
dokundugunuz icin kendimi ¢cok sansli hissediyorum. lyi ki varsiniz ©

Dilara Sungur (CRP ‘20)




ODTUMIST Burs Kategorileri ve Tutarlan

2020-2021 Akademik Yili

Mezun olan 6grencilerimiz ile not ve diger nedenlerle (yatay gegis
vb.) ayrilan 6grencilerimizden sonra yeni akademik yil Oncesi
bursiyer sayimiz 390 olarak gergeklesti.

Aylik Burs Tutarlar

ISTANBUL ODTU MEZUNLARI

23-24 Kasim 2020 tarihlerinde yapilan miilakatlar sonucunda DERNEGI

aramiza yeni katilan bursiyerlerimiz ve BTF'nin OGV Uzerinden BURS TURLERi

verdigi burslari bize yonlendirmesi ile birlikte sayimiz 566

olmustur.

Ozel sorunlari nedeniyle derslerinde basarisiz olan ve bunu Kemal Kurdas Bursu

raporlariyla kanitlayan 6grencilerimizle ayrica 06zel olarak Her fakiiltenin bizim bursiyerlerimiz icindeki 650 %20 780 %20 800 %2 5
ilgilenmeye devam edilmektedir.. 1.cisine verilir !

2020-2021 Akademik Yili

Seref Bursu
Yasanan ekonomik zorluklar nedeniyle temkinli davranarak Akademik yil icerisinde not ortalamasi 3 ve 500 %20 600 %20 630 %5 0
verdigimiz burs miktarlarina yaptigimiz artisi gecen yillarin altinda tizerinde olan bursiyerlere verilir !
tutmak zorunda kaldik. 2020-2021 akademik yilinda normal burs
miktarimiz 580 TL, seref bursu miktarimiz 630 TL ve Kemal Kurdas

bursumuz ise 800 TL olarak belirlenmistir. Normal Burs
= 2020-2021 egitim yili bursiyer 6grenci sayimiz 566 No'flf)rtalama5| 2 ve 3 arasinda olan bursiyerlere 450 %20 540 %20 580 %7,4
verilir

= 2020 Bagiscl sayimiz 870

16




ODTUMIST Burs Fonu Diizenli Bagisci - Bursiyer Sayisi Gelisimi

Burs fonumuzun suardurilebilirligi icin dizenli bagislar cok bliyik 6nem tasimaktadir. 2021’de diizenli bagis¢l sayimizi
arttirmayi hedefliyoruz.

Yillar itibariyla Bagis¢i ve Bursiyer Sayilari 2010-2020
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
M BAGISCI SAYISI 445 460 415 450 605 759 897 921 862 875 870
M BURSIYER SAYISI 558 519 396 426 519 608 620 634 601 505 566

O O o o
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Yilhik Burs Bagislan Gelisimi 2016-2020

Burs havuzumuz topladigi burs bagislarini sadece burs icin ve bursiyerlerin sosyal gelisimi icin kullanmaktadir. Ote yandan
burs fonumuzun sirdirilebilirligi acisindan toplanan bagislarin 6denen burslarin Gzerinde olmasi hedeflenmektedir.
Sosyal gelisim icin sponsorluklarin artisi 6nem tasimaktadir.

2.468.313 2.454.668 7 406.954 2.499.226 2.517.431

2.106.377 2.174.260
1.752.665 1.825.260
I 1.529.331 i

2016 2017 2018 2019 2020

M Burs Bagislari @ Odenen burslar
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BCG Karsilastirmah Mali Raporu - 2020 Ocak-Arahk

iSTANBUL ODTU MEZUNLARI DERNEGI

O 2020 yili sonu itibariyle burs bagisi

BURS FONU MALi DURUM RAPORU olarak  toplam  2.499.226 TL
topladik. Bursiyerlerimize toplam
olarak 2.517.431 TL aktardik

2020 yili Sosyal bltce giderlerimiz

2019-2020 Butge

2020 Fiili Fark Gergeklesme BN

2019 Fiili

2020 Buitge

Onceki dsnemden devir 1.998.165 2.230.668 12% tahminin altinda gerceklesti:
= Mentorluk projemiz bu yil da
Toplam Giris 2.819.464 2.543.189 2.925.211 4% 15% devam etti. 2020 yili Proje
Toplam burs bag 2.454.668 2.361.824 2.499.226 2% 6% harcamamiz 39bin TL
oplam burs bagls| T oo B ° ° = Pandemi nedeni ile sadece
Spc.mso.rlukve etkinlik 100.276 24.000 32.670 67% 36% bir kere Mart aY| ba§|.nd.ak|
gelirleri kahvaltida bursiyerlerimizle
Finansal gelirler 264.520 157.366 393.315 49% 150% bulusabildik. Koprti grubunun
2020 projeleri yapilamadi
Toplam cikis 2.586.961 2.675.789 2.763.055 7% 3% = Diger harcamalarimiz burs
. . . projeleri  personelimiz ve
Odenen burslar 2.402.489 2.439.905 2.517.431 5% 3% denetim giderleri
Sosyal biitce giderleri 180.006 235.884 95.935 -47% -59% Kurdaki ~ oynamalarin  etkisi  ile
yabanci para cinsinden tutulan
Finansal giderler 149.689 fonlarda kambiyo kar ve zararlari
etkili oldu. Bu tutarlar finansal gelir
Kalan 2.230.668 2.098.069 2.392.823 7% 14% ve g|der rakamlarina dahildir.
H
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CAGRIMIZ VAR

Siz de Burs Calisma Grubumuzun bir gonulltsu olabilirsiniz.
Degerli bagis¢imiz,

BCG gondilliileri arasina katilacak her bir yeni dost, bize enerji ve motivasyon kazandiriyor.

Ogrencilerimiz ve dernek ofisinde ¢alisan arkadaslarimiz canla basla calissa da géndilliilerin katkilari siirecin
ylrtitiilmesinde son derece gerekli ve yasamsal.

Henliiz aramiza katilmamis mezunlarimizi da aramizda gérmeyi diliyoruz
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ILETISIMDE KALALIM

KSpri Grubu n @ u
Burs Calisma Grubu n @ &

» Bursla ilgili bilgiler icin: recep.yilmaz@odtumist.org cigdem.cengiz@odtumist.org dernek@odtumist.org

» Burs miktarinizi degistirmek, iletisim bilgilerinizi, kredi karti numaranizi ya da 6deme bilgilerinizi

glincellemek icin: recep.yilmaz@odtumist.org dernek@odtumist.org veya 021227468 60

» Yeni burs bagisi icin: https://odtumist.org/burs/nasil-burs-verebilirsiniz/

U

TESEKIKUR EDERIZ!

g N
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